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ECHO DE CHEZ NOUS

Echo de chez nous
208, rang 6
Saint-Rosaire (Québec) GOZ 1KO
Tél.: 819-752-6178 Fax: 819-752-3959
Email : info@strosaire.ca

Site internet: www.strosaire.ca

Distribution
La distribution du journal s’effectue
gratuitement par la poste dans tous les

foyers de Saint-Rosaire.

000000
)
BLOC-NOTES
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Heures d’ouverture du bureau municipal
Lundi au jeudi : 9h00 & 12h00 et 13h00 & 16h00

Pour information : 819-752-6178

Retrouvez-nous sur le site web :
www.strosaire.ca

AGENDA

Les prochaines dates de tombée pour
recevoir des articles sont :
Pas de date en juillet : Congé aodt
15 Décembre 2025
15 Janvier 2026

Prenez note qu’aprés ces dates
AUCUN article ne sera accepté.

Il est suggéré de rédiger votre texte sur
traitement de textes (Word) ou en (PDF) et
de I’envoyer par courriel a info@strosaire.ca

ou de le déposer a la municipalité.

Les lettres doivent étre diment signées par
leur auteur.

Le journal n’assume aucune responsabilité
guant aux idées émises dans ses

différentes composantes.

De plus, le journal se réserve le droit de
rejeter toute lettre a caractéere libelleux ou
encore de I'abréger ou de la corriger avant

la publication.

Espaces publicitaires

1 parution 5 parutions 11 parutions
Carte d'affaires 10$ 40 $ 559%
1/4 de page 20% 80$ 110$
1/2 page 40 % 160 $ 220 $
1 page 80$% 320 % 440 $
Derniére page 100 $ 400 $ 555 $
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Résumé de la séance du conseil du
Mercredi l1er octobre 2025

Adoption des comptes : Les dépenses du mois de
septembre totalisant un montant de 361 316.06$ et

ont été approuvées et payées.

Demande d’aide financiére d'Agri-ressources
Arthabaska-Erable : Un montant de 100$ est octroyé au
mouvement Agri-Ressources Arthabaska-Erable Inc. qui
a pour mission de soutenir toute action visant a déceler
et prévenir la détresse psychologique chez les

producteurs (trices) agricoles.

Demande d'appui financier — Ecole Sainte-Marie
Princeville : Il est résolu que pour donner suite a la
demande de commandite du Conseil d’établissement
de I'école Sainte-Marie, d’autoriser un don de 200$
pour souligner et a reconnaitre la persévérance des

jeunes dans le cadre du gala méritas.

Nomination du maire-suppléant : Le conseiller Jean-
Francois Boivin est nommé marie-suppléant de
novembre 2025 a avril 2026.

Adoption du réglement amendant le réglement de
zonage. : La Municipalité de Saint-Rosaire a adopté le
réglement no 230-1025 visant a moderniser et a
clarifier plusieurs dispositions de son réglement de
zonage.

Les principaux changements touchent:

e Les logements complémentaires et inter-
générationnels, qui seront désormais mieux
encadrés selon leur type (intégré, attaché ou
détaché), afin d’assurer I’'narmonie avec les
batiments principaux et le respect des normes
d’aménagement.

e L'utilisation des conteneurs comme batiment
accessoires, que ce soit a des fins résidentielles,
commerciales ou industrielles. Le réglement précise
le nombre permis, les distances a respecter et les
exigences d’apparence extérieure et les zones
autorisées.

o L’augmentation du nombre maximal de logements
dans un batiment multifamilial de la zone R8.

o L'agrandissement de la zone A9, permettant
maintenant la culture de petits fruits sur certains
terrains.
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Ces modifications visent a favoriser un développement
harmonieux du territoire tout en répondant aux besoins

actuels des citoyens et des entreprises.

Adoption du réglement no 227-1025 relatif a la
circulation des véhicules hors route, abrogeant les
réglements n° 67-0299 et no 84-0502: Ce nouveau
réglement vise a permettre la circulation sécuritaire
des VTT sur des trongcons précis tels que le 8e rang
Ouest, 7e rang, route de la Coupe, 6e rang, 4e rang,
route de I'Eglise et Petit 7, tout en respectant la Loi sur
les véhicules hors route.

L'objectif est de favoriser le tourisme et les activités
récréatives locales, tout en assurant une cohabitation
sécuritaire avec les autres usagers de la route.

Embauche d’un journalier au déneigement pour la
saison 2025-2026 : Le directeur général a procédé a
I’embauche de Monsieur Kevin Boivin pour la saison de
déneigement 2025-2026.

Mise en place d’'un comité de suivi pour le plan
d’action MADA 2025-2028: La Municipalité de Saint-
Rosaire a confirmé la mise en place d’'un comité de
suivi pour le plan d’action Municipalité amie des ainés
(MADA) 2025-2028. Ce comité aura pour rble d’assurer
le suivi des actions prévues afin d’améliorer la qualité
de vie et le bien-étre des personnes ainées. Le comité
est composé de Madame Denise Fournier, Madame
Maryse Tourigny et Monsieur Raynald Ratté, et sera
accompagnée de Monsieur Jean-Philippe Bouffard,
représentant la municipalité ainsi que Madame Nancy

Boivin, chargée de projet.

Julie Roberge
greffiére-trésoriere

Prochaine séance du conseil
Lundi 10 novembre 2025

A 19h00 au 8, rue Lafreniére
(Pavillon Formtech)

Bienvenue a tous !
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LA MUNICIPALITE SAINT-ROSAIRE
VOUS ACCUEILLE

UNE SOIREE MEMORABLE
SAMEDI 8 NOVEMBRE 2025

S FHIO WD HIUIM @OIYIR
OUVERTURE DES PORTES A 19H, SHOWNOH

Sam Vitulano-Arsenault * SAM u El v
S @ : [ ]
! e,
e l"&;ﬂ e X & :_

--> BILLETS EN VENTE AU COUT DE

20$/PERSONNE
FAITES VITE LES PLACES SONT LIMITEES!!!

-Sam connait bien St-Rosaire, il revient I'instant d’'une soirée.

Soyez des nétres!
-Centre multifonctionnel (12 Rue Fournier, St-Rosaire GOZ 1K0)

-Bar sur place (argent comptant seulement $)
8 NOVEMBRE

Billets en vente au bureau municipal 2023 ey

Réservations a Catherine Pouliot au 819-352-8432
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REMERCIEMENTS
POUR LA 2¢EDITION DE L’ACTIVITE D’HALLOWEEN A SAINT-ROSAIRE

Un immense merci sincere a TOUS LES COMMANDITAIRES et merci spécial a:
« Municipalité de Saint-Rosaire
« Municipalité de Saint-Valére
o Domaine du Lac Cristal
e Les mains noires
« Marché Tradition Daveluyville

Ainsi qu’a TOUS LES BENEVOLES qui ont participé a l'animation, a I'organisation,
au montage, au démontage et a toutes les autres taches en lien avec I'activité.

ENSEMBLE, grace a vous tous et surtout aux IDEES GENIALES DES CREATIONS DE CATHOU, nous avons
eu le plaisir d’accueillir plus de 2 400 visiteurs !

Quelle fierté de voir notre belle région rayonner et de faire encore parler de nous dans le journal La
Nouvelle Union!

Merci a tous ceux et celles qui ont participé, de prés ou de loin, a faire de cet

événement les créations de
Gathou

UN SUCCES MONTRES !

11 NOVEMBRE
OUR DU SOUVENIR
NOVEMBRE \ J

DIM LUN MAR MER JEU v}»\SAM
02 03 04 05 06 (¥A
& 4

08 Q nw r = "% 13 Souvenons-nous de celles et ceux qui ont

R % . servi avec courage et devpuement pour
notre liberté.

23 24 25 26 27 28 29

La Municipalité de Saint-Rosaire rend
hommage & tous les anciens combattants.

Nous nous souviendrons d’eux.
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Téléphone (819) 758-1600
delacroise@cssbf.gouv.qc.ca

Mot de la direction

Déja le mois de novembre! L’automne est bel et
bien installé et fera bientot place a I'hiver.

La premiere étape 2025-26 tire déja a sa fin,

la Croisée, nous sommes 29 membres du personnel qui
mettent tout en ceuvre pour permettre a nos 169 éléves
de vivre de petites et de grandes réussites. Nous
comptons 83 éléves de la municipalité de de St-Rosaire,
64 éleves de St-Louis-de-Blandford,1 éleve de Daveluy-
ville, 13 éléves de Saint-Valere, 3 éléves de Princeville, 2
éléeves de Victoriaville et 3 éléves de Laurier-Station.
Nous avons 9 groupes de la maternelle 4 ans jusqu’a la
6° année du primaire. Vous pouvez suivre notre vie sco-
laire via Facebook ou tout simplement dans votre journal
local. Bonne préparation a I'hiver et n'oubliez pas d’en-
courager nos jeunes a faire de beaux efforts pour vivre
plein de réussites dans toutes les sphéres de leur vie.
Tout est une question d’attitude!

Petit jeu sympathique : quel pourcentage vaut
le mot A-T-T-I-T-U-D-E si A vaut 1 et E vaut 57?7
Réponse : %.

Martin St-Louis, directeur

nos éléves et notre personnel travaillent fort afin d’obtenir |}
les meilleurs résultats pour tous et chacun. A I'école de | ‘8

{ de I'école.

Bravo a tous!

Notre souper et soirée Cinéma du 11 septembre 2025

rentrée en septembre. Plus de 300 personnes se sont présentées a
I'activité afin de créer de beaux liens entre les familles et le personnel

Expérience réussie et mille plaisirs!

NOVEMBRE 2025

Nos stars du mois de novembre 2025

Nos éducatrices en milieu scolaire 2025-2026
Marie-Pier Chauvette, Judith Fitze, Mélanie Desrochers et Carol-Ann Bergeron.

Merci a nos 4 éducatrices en milieu scolaire pour leur dévouement et leur bien-
veillance.

Merci de votre soutien!



https://www.google.ca/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiWnorq_OrTAhWR2YMKHdstAMAQjRwIBw&url=https%3A%2F%2Fwww.crunchbase.com%2Forganization%2Ffacebook&psig=AFQjCNGN358QJxXTqI9dsfWka4eTnGk0dQ&ust=1494699806016576
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Hommage a Cynthia St-Pierre, conseillére

Au terme de son mandat, la Municipalité de Saint-Rosaire tient a souligner avec reconnais-~
sance et admiration Pengagement remarquable de Cynthia, qui a siég¢ au conseil municipal
pendant les huit (8) dernicres années.

Tout au long de son parcours, Cynthia s’est démarquée par sa présence constante, son pro-
fessionnalisme et sa détermination. Elle a su représenter les citoyens avec bienveillance et
respect, toujours a I’écoute et soucieuse du bien-étre collectif.

Comme présidente du comite des loisirs, elle a contribué activement a
dynamiser la vie communautaire et a faire rayonner notre municipa- |
lité a travers des activités rassembleuses et conviviales. Son implication
au sein des autres comités municipaux témoigne également de son dé-
vouement et de sa volonté sincere de faire une différence.
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remerciements pour toutes ces années d’implication, de générosité et s
de passion. Nous lui souhaitons le meilleur dans la poursuite de ses jj§

projets personnels et professionnels.

Merci Cynthia T
Pour ces belles années au
service dans notre communauté.
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AVIS PUBLIC DU RESULTAT DE L'ELECTION

Aprés avoir pris connaissance des résultats

complets de I'élection, Julie Roberge, présidente d'élection, annonce, par

cet AVIS PUBLIC, que les personnes suivantes ont été proclamées élues sans opposition aux postes mentionnés ci-

dessous.
Maire
Conseiller poste no 1
Conseillére poste no 2
Conseiller poste no 3
Conseiller poste no 4
Conseiller poste no 5

Conseillére poste no 6

Donné a Saint-Rosaire, le 3 octobre 2025

Julie Roberge
Présidente d’élection

chopper Burge,

Harold Poisson

Eric Bergeron
Renée Allard

Jean-Philippe Bouffard MUNICIPALE

Jean-Francois Boivin

Frédéric Champagne

Alexandra Champagne
Félicitations aux élus municipawx !
Je vous seubiaite un mandat empreint de succes, de collaboration
et de bielles wéalisations. Mexrci pour votre engagement envers nos
citayens !

Toujours la pour vous !

Offre de ** BOUFFE MAISON**

Lasagne Familiale
Sauce spaghetti 1 litre
Paté mexicain

Paté au poulet

Paté a la viande

Tarte au sucre
Tarte aux fruits

819-552-1346 (Annie). Ouvert 7 jours sur 7

Produits essentiels de tous les jours

20% Pain, fromage, café chaud et collations
13%
15%
15% Glace, journaux et bien plus
13% '
13%

10$ “

Biéres, vins et loterie

ncore !

205, rang 6, St-Rosaire .

7h a 20h
Service rapide et amical.
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PANIER DE NOEL

(INVITATION SPECIALE)

PANIER DE NOEL 2025 (INVITATION SPECIALE)

Comme a chaque année, nous faisons appel a votre générosité pour la cueillette de
denrées non périssables ou de dons en argents destinés aux paniers de Noél, afin
d’aider les personnes et familles de notre communauté qui en auront besoin.

Afin de nous permettre de bien répartir les dons a temps, nous recueillerons vos
contributions du 7 novembre au 5 décembre au bureau municipal ainsi qu’au
dépanneur.

Merci a 'avance pour votre précieux soutien et votre grand coeur.

Nous nous adressons également a ceux et celles qui traversent une période plus
difficile. Si vous avez besoin d’un peu d’aide, n’hésitez pas a faire une demande de
panier de Noél. Le tout se déroulera dans le plus grand respect et en toute
confidentialité.

Veuillez faire votre demande avant le 5 décembre en téléphonant a :
Pascal Langlois ou Natacha Lussier au 819 795-3714

ks

¥ i
ae“ ‘

Le comité des Paniers de Noél

La livraison des paniers se fera entre le 15 et le 21 décembre 2025
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MUNICIPALITE

N Saint-Rosaire

BRILLER PAR SON DYNAMISME

DESCRIPTION DE L’'ORGANISATION

OFFRE D’EMPLOI

GREFFIER(E)-TRESORIER(E)

(Poste permanent a temps plein)

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Comptant plus de 940 habitants et
étant située a 15 minutes de
Victoriaville, la Municipalité de
Saint-Rosaire est une municipalité
en développement ou il fait bon
vivre.

Vous aimez les défis, la gestion
rigoureuse et le travail d’équipe?

La Municipalité de Saint-Rosaire
cherche une personne passionnée,
organisée et dotée d’un excellent
jugement pour occuper le poste de
greffiére-trésoriere.

Si  vous souhaitez contribuer
concrétement au bon
fonctionnement de notre
administration et participer

activement au développement de
notre communauté, ce poste est
pour vous !

Relevant du directeur général, le titulaire du poste participe et

collabore a I'ensemble des activités de greffe et de trésorerie. Il appuie
et soutient le directeur général dans I'exécution de ses mandats et

I'atteinte des objectifs. Il assure ses fonctions conformément au Code
municipal du Québec, aux lois, aux réglements applicables ainsi qu’a

toute résolution. Entre autre,

e Effectue la planification et la préparation des séances et caucus du

conseil municipal, la rédaction des procés-verbaux, réglements,
devis, avis publics, contrats, ententes, protocoles, politiques et
autres documents légaux;

Assiste aux séances du Conseil.

Responsable de la préparation des budgets et en assure le suivi;
Prépare la taxation et supervise la taxation complémentaire.

Assure la préparation pour la réalisation de la vérification externe.
Veille a 'application du réglement de gestion contractuelle.

Occupe les fonctions dédiées au responsable de l'acces a
I'information et la protection des renseignements personnels..
Assure 'ensemble de la gestion documentaire de la Municipalité.

e Exécute toute autre tache confiée par le directeur général.

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS

DEBUT DE ’EMPLOI

Début décembre 2025

COORDONNEES

Ce poste retient votre attention
et vous détenez les qualités
requises pour celui-ci ? Veuillez
nous transmettre au plus tard le
12  novembre 2025 votre
curriculum vitae a [ladresse

suivante : dg@strosaire.ca

Pour info : 819-752-6178 poste 1

Bien que toutes les candidatures
soient analysées avec attention,
nous communiquerons
uniquement avec les personnes
retenues. Nous vous remercions
de [lintérét manifesté pour le
poste.

e Formation collégiale en bureautique, administration, droit et/ou
formation pertinente.

e Expérience significative en gestion municipale.

e Bonne connaissance du cadre légal municipal (Code municipal, lois
connexes);

e Connaissance du systeme comptable de PG Solutions (atout).

o Etre a I'aise dans la préparation de demandes de subventions ainsi
que pour les redditions de comptes.

e Excellente capacité d’analyse, de rédaction et de gestion des
priorités;

e Sens de la discrétion, de I'éthique et de respect ;

o Aimer le travail d’équipe et faire preuve d’autonomie.

AUTRES INFORMATIONS

e Poste permanent a temps plein (4 jours ou possibilité de 35h/
semaine).

e Période de transition avec I'actuelle greffiére-trésoriere.

e Horaire flexible.

e Rémunération établie en fonction de I'expérience et des compétences.

e Ambiance de travail conviviale et dynamique.

20/10/2025
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services de garde

COMMUNIQUE DE PRESSE
Pour diffusion immédiate

Premiére participation des enfants du CPE La Petite Ecole,
au Polycourons Terry Fox

Saint-Léonard-d’Aston, 16 octobre 2025 - C’est avec beaucoup de fierté que les enfants
du CPE La Petite Ecole — installation de Saint-Léonard-d’Aston ont pris part, pour |a toute
premiére fois, a I’événement du Polycourons Terry Fox de I'école secondaire la
Découverte de Saint-Léonard-d’Aston.

Plus de 25 enfants, accompagnés de leurs parents et familles, ont participé a cette belle
activité communautaire alliant plaisir, dépassement et solidarité. Ce moment de partage
a permisaux tout-petits de bouger, de s'amuser et de découvrir la valeur de I’engagement
collectif, dans 'esprit du célebre marathonien Terry Fox.

L’équipe du CPE tient a souligner la belle participation des familles et I’enthousiasme des
enfants, qui ont relevé ce défi avec énergie et bonne humeur. Cette premiere expérience
a été un véritable succes, et déja, le rendez-vous est pris pour I'an prochain, avec la
promesse de revenir en plus grand nombre!

« Nous sommes trés fiers de voir nos petits s'impliquer dans un événement porteur de
sens et de solidarité. C’est une belle fagon de leur transmettre des valeurs de
persévérance et de communauté », mentionne Edith Doucet, présidente du Conseil
d’administration du CPE La Petite Ecole.

A propos des Services de Garde La Petite Ecole

Les Services de garde La Petite Ecole, fondé en 1983, est établien ruralité et compte 4 installations. La
mission est d’offriraux familles et aux enfantsun milieu devie de qualité stimulantet ot I'on favorise le
développement global de I'enfant. La corporation détient un permis de 232 places et plus de 80
employés y travaillent.

Source :
Madame Geneviéve Demers 819-367-2248 poste 2325

Genevieve.demers@cpelapetiteecole.com

PAIEMENT PAR VIREMENT INTERAC MAINTENANT ACCEPTE
Nous vous informons qu’il est désormais possible d’effectuer des
paiements par virement Interac a la Municipalité.
Les paiements doivent étre envoyés a l'adresse courriel suivante:
dg@strosaire.ca

Pour toute question, n’hésitez pas a contacter le bureau municipal
819 752-6178
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NOUVEAU SERVICE DE PRELEVEMENTS SANGUINS A
DAVELUYVILLE!
Depuis le 2 septembre demier, le CL3C de Daveluyville

offre un service de préléevement sanguins (prises de
sang) deux Jours par semaine, avec rendez-vous

seulement.

Pour réserver votre plage horaire, vous pouvez consulter
le site Iinternet de Chic Santeé au

https://portal3._clicsante.ca/ ou téléphoner
au 819 519-3043 (sans frais : 1 833 383-3043)

Lors de wvotre rendez-vous, n oubliez pas dapporter
votre carte d'assurance maladie, votre carte d hdpital

ainsi que votre prescription.

CLSC

de Daveluyville

Depuis le 2 septembre

Service de prises
de sang
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ASSOCIATION FEMINISTE
D'EDUCATION ET
DACTION SOCIALE anniversalre CENTRE-DU-QUEBEC

Saint-Rosaire

%M‘eus 1 Société Alzheimer

Invitation a toutes et tous pour la conférence

Alzheimer: Un tour d’horizon et prévention
Présentée par la Société d’Alzheimer Centre-du-Québecen
collaboration avec I'Afeas de St-Rosaire et la FADOQ de St-Rosaire
Le 18 novembre 2025 a 19h,
au Centre Multifonctionnel de St-Rosaire,
au 12 rue Fournier

C’est GRATUIT, mais vos dons pour la Société
Sqint-Rosaire Alzheimer sont les bienvenus

Calendrier 2025-2026 AFEAS St-Rosaire
16 22 b: 18 . 16

Pique-Nique a la Visite Umami Conférence Buffet de Noél
pergolas (Champignonsl Alzheimer
A7

o

Janvier 17 février 17 mars

Relache hivernale ™ Jasette avec Visi ’ Cabane a
20 isite

-
TN dentreprise | U
M _ﬁ ] lg’ -
N . - T —— =

s 19 mai Juin - Juillet - Aot

Souper, AGA, Bonnes vacances !!
élections

o0 - Vendredi Club de St-Rosaire.

O) 10 octobre 2025 208, Rang 6 , Saint-Rosaire  ( Salle Municipale)

Bonjour a tous les membres du Club FADOQ de St-Rosaire.

Vous étes invités a une soirée des Fétes vendredi le 28 novembre qui se tien-
dra au Centre multifonctionnel.

Le repas est a 18h et la danse a 19h30.
Le colt pour la soirée est de 206S.

Vous pouvez venir avec des amis leurs billets seront aussi a 208.

Réservez avant le 19 novembre pour le repas.

Apportez vos consommations.

Des billets seront en vente a notre soirée de bingo, ou par téléphone.

Les membres du conseil d'administration en ont aussi en mais. Francine Houle, sec
Bienvenue a tous. (819) 752-4132
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DEGRQNDPRF:

PUITS - POMPES - TRAITEMENT D’EAU

WARWICK VICTORIAVILLE DRUMMONDVILLE
1, ROUTE 116 EST 389,BOUL,DESBOIS»FRANCSN| 5224, BOUL. ST-JOSEPH

819 751-3286 GROUPEDGP.COM

info@groupedgp.com RBQ : 8335-7996-13

= Avant
R de

services de garde
@ (819) 367-2248

0
¢
www.cpelapetiteecole.com
&
J

cpe.petiteecole@sogetel.net

~

Grandir dans e plaisir ! une

Services Sanitaires inc. p'.
Vidanges fosses septiques = s Impose Q

Nettoyage de puisards de rue\

§ 819-806-6514

servicessanitaires.a.m@gmail.com

CONCEPTION

OUCHER DESSIN

Fabrication Mécanique FABRICATION
SUR MESURE

SOUDURE Aiguisez vos cyber réflexes
USINAGE

819-330-0330
747 boul pierre-roux

Victoriaville desjardins.com/securite
dboucher@boucherfm.com

Apprenez comment prévenir, reconnaitre
gt signaler une fraude.
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Besoin de parler, te sentir écouter

e A

Accompagnement pour mieux
comprendre son fonctionnement

Citoyens(ennes) de St-Rosairc

Dans le but de pouvoir communiquer avec vous
en cas d’événements spéciaux tels: Gréve des

postes ou autres empéchements importants ...
Il nous serait trés utile d’avoir:

. Votre numéro de téléphone

. Votre adresse courriel

Pour ce faire, vous pouvez :

N . Vous rendre au bureau

QIR R0l Facebook: A fleur de soi ¢  Nous appeler au 819-752-6178 poste 3

+ Accompagnement relationnel

et Tel: (819) 604-4097 . Ou par courriel a : info@strosaire.ca

Outils pour faire face a tes defis

\‘ﬁ" Sabrina Boissonneault

Vous étes
fait fort.

Mais les
virus aussi.

DAVELUYVILLE et
MADDINGTON FALLS, ST-ROSAIRE et
ST-LOUIS-DE-BALNDFORD

SALLE COMMUNAUTAIRE 1 * '
3, 9 Avenue - ;

Lundi 1 décembre ,' EO

9:00 - 15:00

GRIPPE (INFLUENZA)
VY el ] COVID-19 et Pneumonie (pour les

personnes admissibles)
offerts Doses de vaccination offertes en fonction du Protocole
d’immunisation du Québec.

Pour toute information
concernant la vaccination, O O
consultez le ciusssmcq.ca
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Comite 1210 de StRosaire

En rejoignant notre mission de Réveilleur de leaders, vous contri-
buez directement a I'impact de Partenaires 12-18 Centre-du-
Québec et aidez au développement de jeunes acteurs du change-

ment dans leur communauté.

Passez votre commande dés maintenant et découvrez les 3 boites dis-

ponibles https://fplj.order-online.ai

ECHO DE CHEZ NOUS

La Fondation est fiere d’accueillir un nouveau
porte-parole : PEREEER, musicien renommeé et
fondateur du groupe La Bottine souriante. Il rejoint
le magicien Alain Choquette pour inspirer les
jeunes a travers son parcours unique.

par les titres des |

« Peurw creine en sef; il 5aut dabonrd que (;vue/q,w'an all crw en news »
Pierre Légaré, humoriste 1949-2021

LEADH [@: il Notre leader locale: Laurie Petetin

Agée de 16 ans, Laurie

présidente.

En 2024, la SGreté du Qu
Leadership.

s’implique depuis 4 ans dans son comité local.

Elue a différents postes: trésoriére, responsable des relations publiques et

Elle a collaboré a toutes les activités et participé a toutes les sorties.

En 2023, gagnante du prix : Jeunesse d’Exception

ébec lui remettait le prix : Civisme-Engagement-

BRAVO Laurie pour ton implication !


https://fplj.order-online.ai/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwTVpLeDNMcTZSZUVPWU5SdQEeUhPgS4c93UTZ19NOJt3ErZyXDGUoWRbswkbgscNWOClaxtsByTWCBpHLRfs_aem_n1-MbMJrbea8TV7eSUDWoQ
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]
Je Cchatouille moh Cerveau -

Réponses des Jeux de Septembre 2025

Cherchez l'intrus

1- Mélangeur a main (électrique) 2- Margarine (pas lait) 3-,Feuilles de vigne(pas dessert) 4-Les
raisins secs(pas graines ni noix)  5- Pharmacie( pas magasin d'aliments) 6- Chanterelle (pas une cé-
réale) 7- La sculpture (non reliée a I'agriculture).

Connaissez-vous le chocolat

1- Mars 2- Aéro 3-Mr Big 4-Rocher (Ferrero) 5- Wunder bar 6- Mirage ou Caravan
7- Coffee crisp 8- Oh Henry 9- Crunchie 10- Rosette

Jeux de NOVEMBRE 2025

Homophones
A partir des deux indices, trouve les homophones 5
1.- Une cornemuse ou musette (anciennement) / ( 9

Autre adjectif pour pesant J[@S Om}OPhor]g@S

2.- L'argent que ['on donne pour soutenir une cause ___ CHAQUE OWOPHONT CONTINT N T AR LCURL IR0 T ROMPL

Un pronom relatif ___ PRES / PRET gy s S SAIS / SAT
3.- Terre détrempée DRAS B -
Extrémité d'un objet long s Ty O § SAIS: s s

4.- Adverbe signifiant pas beaucoup
Lutte armée entre Etats "%

5.- Marque formée par une pliure W A( AlA %’
Poisson nommé aussi carrelet LA: tamala .

6.- Vin rouge clair LA: ravat K B

Gouttelettes sur I'herbe au matin U endroft, Pavait A: aatnendo) 3

7.- L'une des pieces d'une maison, logement

Autre adjectif pour malpropre

PQQT préparé a 2 ‘:AIT savait

(aqponr) N\ATuIe\J asT PEQT POUR sm oy 2o i) IL SALT GHANTOR
9

Naiiverbe avor) Taltis ton cadenu Juste . B2 preposion)  AMOLTE VA ALAPLAGE. >
4 N ZAAAMVNNANVINANAAMNAMNAN 51

Mots a trouver

Annulaire - Bouche-Cerveau- Epaule -Estomac-Genou-Hanche-Mollet -Poignet - -Vertébre Dans
chaque phrase, trouve une partie du corps qu'on entend a l'oral. Exemple : Josée porte un
chapeau Pierre Cardin : paupiére

1.- Je pense que I'ampoule verte est brisée.
2.- Est-ce Thomas qu'on reconnait sur cette photo?
3.- Le policier empoignait le voleur par les cheveux.
4.- N'oublie pas que je regois Yves et Paule a souper.
5.- Cest ici qu'ils immolaient I'animal sacrifié.
6.- En bas du contrat, j'insére vos coordonnées.
7.- Les compaghies aériennes annulérent les vols.
8.- Chaque jour, je nourris mes petits poissons.
9.- Chaque embout chevauche le suivant.
10.- Vous cuisez votre ail en chemise.




ECHO DE CHEZ NOUS

VENTE - LOCATION » SERVICE - INSTALLATION

Traitement d’eau
[0 TRAITEMENT D'EAU

%

GARAND. [EEpitasiu.
819 752-5563

Sans frais : 800 263-5563

Licence RBQ :
1648-4438-41

ECOWATER VENTES/ADMIN. : 233, de la Grande-Ligne

- SRR ATELIER : 111, rue Garand Victoriaville

wx77; HOUSE OF COMMONS
\] ‘s CHAMBRE DES COMMUNES
5

CANADA
&

&

Avec vous, pour vous!

chers citoyens et citoyennes
de Saint-Rosaire et des environs

ERI¢
LEFEBVRE

député de Richmond-Arthabaska @) 819751-4477 KM eric.lefebvre@parl.gc.ca
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4 COURTIERS + 5 ADJOINTES + ] RESEAU

clé en main de professionnels et de références qualifiées!

CORMI=R |equipe
ST-ONG= | MMOBILIERE

Découvrez pourquoila CONFIANCE

est au Q? de notre réputation!

Danny CORMIER Pierre-Luc ST-ONGE

Marc-André ST-ONGE Laurie CYR
Courtier immobilier résidentiel Courtier immobilier résidentiel Courtier immobilier agréé¢/commercial Courtier immobilier résidentiel
mastonge@remax-elite.ca laurie.cyr@remax-quebec.com dcormier@remax-elite.ca plstonge@remax-elite.ca
C. 819.357.0138 C. 819.806.2019 C. 819.350.9955 C. 819.740.7170
B. 819.758.6441 B. 819.758.6441 B. 819.758.6441 B. 819.758.6441
-
A N /.\ Fore partenore do X
gtFMAx Tranquilli-T IntégriT enfantsolelil & www.equipecormierstonge.com
ite

Agence immobiliere
40, boulevard Labbé Sud | Victoriaville (Québec) G6S 185



192, raig 6
St-Rosaire
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TIGES' SAISONS zo0s
SEASONS TIES

| Hf X =i |
|FORMTECH (819)758-7382 info@formtech-inc.com |

IFENETRES -~ WINDOWS I




